
Методика и технологии проведения вебинаров 

в корпоративном обучении 

Одной из основных технологий для проведения вебинаров являются 

специализированные платформы: Zoom, Google Teams, Яндекс.Телемост, 

Microsoft Teams и др. Они обеспечивают удобную инфраструктуру для 

проведения вебинаров и обучающих сессий. 

Ещё одной важной технологией являются инструменты для аудио- и 

видеотрансляций. Качественное оборудование помогает создать 

профессиональную атмосферу во время проведения вебинара, повышая 

вовлеченность участников и улучшая качество обучающего контента. 

Также стоит обратить внимание на интерактивные инструменты для 

взаимодействия с аудиторией. Опросы, чаты, викторины, форумы, доски для 

обсуждений — всё это позволяет участникам активно участвовать в вебинаре, 

задавать вопросы, выражать свое мнение и делиться опытом. Такие 

технологии также способствуют вовлечению аудитории и улучшают усвоение 

информации. 

Кроме того, автоматизированные инструменты для управления 

вебинарами и аналитики помогают организаторам сессий эффективно 

планировать, проводить и анализировать результаты вебинаров. Платформы 

для управления событиями, системы отслеживания успеваемости и обратной 

связи, инструменты для анализа данных — все это помогает сделать вебинары 

более управляемыми и результативными. 

Методика организации вебинара: 

1. Выбор правильной темы и формата вебинара, который будет 

интересен вашей аудитории. 

2. Подготовка качественного контента и презентации, которые будут 

легко восприниматься участниками. 



3. Установка необходимого оборудования и программного 

обеспечения для проведения вебинара. 

4. Предварительное тестирование устройств, интернет-соединения и 

звука для обеспечения бесперебойной работы. 

5. Организация стратегии участия и взаимодействия с аудиторией, 

например, через чат, опросы, викторины и т.д. 

6. Поддержание интереса участников в течение всего вебинара и 

ответы на их вопросы и комментарии. 

7. Соблюдение времени и планирование длительности вебинара. 

8. Анализ и оценка эффективности проведенного вебинара. 

Использование современных технологий и инструментов позволяет 

обеспечить взаимодействие участников, сделать процесс проведения 

вебинаров в корпоративном обучении более интересным и эффективным. 


